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Rozporzadzenie Nr 0510/P/2/2018
Wojewody Opolskiego

z dnia 3 lipca 2018 r.

w sprawie okreSlenia kryteriow wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 22017 r. poz. 1065 ze zm.), zwanej dalej ustawg, zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) przypadki, w ktorych zezwolenie na prace moze by¢ wydawane na okres krétszy niz okre§lony we wniosku
o wydanie zezwolenia na prace.

2) wykaz zawodow irodzajow pracy w stosunku do, ktorych wydawanie zezwolenia na prac¢ nie wymaga
uwzglednienia informacji starosty, o ktérej mowa w art. 88 ¢ ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§ 2. 1. Wojewoda wydaje zezwolenie na prace cudzoziemca na okres krotszy, niz okreslony we wniosku, gdy:
1) pracodawca ubiega si¢ o wydanie zezwolenia dla danego cudzoziemca po raz pierwszy,

2) wniosek zostat ztozony przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli od rozpoczgcia jej
prowadzenia nie uptynat okres dtuzszy niz jeden rok.

2. Okres, na ktory jest wydawane zezwolenie na pracg w przypadku okreslonym w ust. 1, wynosi maksymalnie
12 miesiecy.

3. Ograniczenia, o ktérym mowa w ustgpie 1 nie stosuje si¢ gdy wniosek dotyczy cudzoziemca, o ktorym
mowa w art. 88 ust. 1. pkt. 3,4 1 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§ 3. Wydanie zezwolenia na prace nie wymaga uwzglednienia informacji starosty, o ktorej mowa w art. 88 ¢
ust. 1 pkt.2 ustawy, jezeli dotyczy ona cudzoziemca wykonujagcego pracg okreslong w wykazie zawodow
i rodzajow pracy, stanowigcym zatacznik niniejszego rozporzadzenia.

§ 4. Do postepowan administracyjnych wszczetych inie zakonczonych do dnia wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 5. Wykonywanie rozporzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Opolskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Opolu.

§ 6. Traci moc rozporzadzenie Nr. 0151/P/2/10 Wojewody Opolskiego z dnia 16 lutego 2010 r. w sprawie
kryteriow wydawania zezwolen na pracg cudzoziemcoOw (Dz. Urz. Wojewodztwa Opolskiego Nr 24 poz. 371).

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Wojewoda Opolski

Adrian Czubak
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Zalacznik do rozporzadzenia Nr 0510/P/2/2018
Wojewody Opolskiego
z dnia 3 lipca 2018 r.
Wykaz zawodoéw irodzajow pracy, w stosunku do ktorych wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca

nie wymaga uwzglednienia informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
pracodawcy kierujac si¢ sytuacja na lokalnym rynku pracy:

Lp. Zawody i specjalnosci Kod zawodu
1. Pozostali ciesle 1 stolarze budowlani 711590
2. Barman 5132

3. Kierowcy samochodow ciezarowych 8332

4. Szwaczki, hafciarki i pokrewni 7533

5. Tapicerzy 1 pokrewni 7534

6. Pomoc krawiecka 932905
7. Kucharze 5120

8. Magazynierzy i pokrewni 4321

9 Murarz-tynkarz 711204
10 Pracownicy domowej opieki osobistej 5322

11 Piekarz 751204
12 Pomocnik piekarza 932910
13 Pomoce kuchenne 9412

14 Pomocniczy robotnik w przemysle przetwérczym 932911
15 Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 9313
16 Spawacze 1 pokrewni 7212

17 Slusarze i pokrewni 7222

18 Kierowca samochodu dostawczego 832202
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